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Sra Montserrat Gómez
Diplomada en Enfermería por la UdL desde 2001,
inició su carrera profesional en París (Francia),
trabajando en diversos hospitales públicos. Esta
experiencia fue fundamental para su crecimiento
personal y profesional. En 2003 se trasladó a
Andorra, donde residió durante 13 años. En el
Hospital de Meritxell se adentró en el mundo de la
bioética clínica, formando parte del Comité de
Ética Asistencial y cursando el Máster en Bioética
de la Universidad de Murcia. Asimismo, asumió
responsabilidades de gestión como supervisora de
enfermería.

Con el objetivo de ampliar sus conocimientos en
gestión sanitaria, cursó el postgrado en Gestión

 y, posteriormente, enSanitaria de la UOC
2017-2018, el Executive Master en Dirección de

. Desde 2015Instituciones Sanitarias en ESADE
reside en Lleida, donde ha combinado su
experiencia en el ámbito público y privado. Entre
2021 y 2024 se desempeñó como directora de
enfermería en la Clínica NovaAliança de Lleida y
actualmente trabaja como enfermera en el

.Hospital Universitario Arnau de Vilanova

Mantiene intacto su compromiso con la bioética,
participando activamente en el Comité de Ética

. Considera que laAsistencial de Lleida
excelencia en la profesión enfermera se basa en 
fomentar la humanización de la relación

, un principio que trata de poner enterapéutica
práctica en su día a día.
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